A SZENTENDREI REFORMATUS GIMNAZIUMERT ES
KOLLEGIUMERT EGYESULET
Alapszabalya
A Szentendrei Reformatus Gimnaziumeért és Kollégiumért Egyesilet
kozgyllése az Egyesiilet székhelyének megvaltozasara tekintettel a mai

napon az Egyeslilet Alapszabalyat az alabbi mddositott tartalommal
fogadta el:

Altaldnos rendelkezések

1./_Az Egyesiilet neve:

~A SZENTENDREI REFORMATUS GIMNAZIUMERT ES KOLLEGIUMERT
EGYESULET ,, (tovabbiakban: Egyesilet)

Székhelye: 2000 Szentendre, Aprily tér 5.

2./ Az Egyesiilet 6nalld jogi személy, kézhasznu szervezet, vagyonaval
onalléan gazdalkodé énkormanyzati elven m(ikodd tarsadalmi szervezet.

Az Egyesiilet céljai, feladatai és kozhasznu tevékenysége

3./ Az Egyeslilet kiemelt mikddési célja:

-az ifjusag kulturalt, erkodlcsos, egész életre alapot és célt add,
egészséges életre nevelése érdekében a Szentendrei Reformatus
Gimnazium és kollégium Ujrainditasa.

-az iskola és kollégium mikddésének eldsegitése.

Az Egyesililet céljai elérése érdekében

-az Ugyben hataskorrel rendelkez6 személyeknek, szerveknek
javaslatokat ad, intézkedések megtételét kezdeményezi, véleményt
nyilvanit,

-a vonatkozé jogszabalyok és el6irasok megtartasa mellett kulturalis
és gazdasagi tevékenységet is végezhet.

az Egyesllet a k6zhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI.
torvény 26. § c.) pontjaban megjeldlt kdzhasznu tevékenységek kozll az
alabbi kézhasznu tevékenységeket végzi:




1. (1). egészségmegodrzés, betegségmegeldzés, gyodgyito,
egészségligyi rehabilitacids tevékenység;

2. (4). nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés;

3. (5). kulturadlis tevékenység;

4. (9). kdrnyezetvédelem;

5. (10). gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi
érdekképviselet;

6. (13). a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel,
valamint a hataron tali magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység;

7. (14). sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony
keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység
kivételével;

8. (18). munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek
képzésének, foglalkoztatdsanak elGsegitése és a kapcsolddo
szolgaltatasok;

9. (19). euroatlanti integracié el6segitése;

Az Egyestlilet mikddésének, szolgaltatdsainak és beszamoldinak
nyilvanossagat a szérolapokon, szakfolyodiratokban és egyéb
sajtétermékekben vald kozzététel utjan biztositja.

Az Egyesilet mint kézhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivdil
mas is részeslilhessen a kézhasznu szolgaltatasaibdl.

Az Egyesllet mint k6zhasznu szervezet vallalkozasi tevékenységet csak
kozhasznu céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesllet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktodl fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Kdzvetlen
politikai tevékenységnek mindsul a partpolitikai tevékenység, tovabba
orszaggyllési képvisel6i, megyei, févarosi 6nkormanyzati valasztason
jelolt allitasa.

Az Egyeslilet mint k6zhasznu szervezet m(ikdédése nyilvanos,
szolgaltatasait barki megkdtés nélkil igénybe veheti.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

4./Az Egyesiletnek rendes tagja az a 18. életévét betdltott személy
lehet, aki az alapszabalyban foglaltakkal egyetért és irasbeli belépési



nyilatkozattal elfogadja az Egyestlet céljait, azokat személyes
kozremUkddésével - tole telhetdleg - segiti és vallalja a tagdij fizetését.

Az Egyesiilet partold tagja lehet, aki a 18. életévét betoltotte, az
Egyesliletmunkajaban szavazati joggal aktivan nem kivan részt venni, de
a célkitlizéseket hasznosnak tartja és az Egyesliletet- tagdij fizetésével
vagy egyéb mas mddon - tamogatja és a rendezvényeken - belatasa
szerint - részt vesz.

Tiszteleti tagga valaszthatd az a magyar vagy kulféldi allampolgar, aki
munkassagaval, érdemeivel - az Egyesiilet tevékenységét eldsegqiti.

A tagfelvételrdl - tiszteleti tagsag kivételével — a vezetdség hataroz.
Dontése ellen a taggyl(iléshez lehet fordulni.

Tiszteleti tagsagrél - a vezetGség hatarozata alapjan - a taggyulés dont.

A tagsagi viszony megszunik

a./ kilépés irasbeli bejelentésével,

b./ ha a tagdijat két éven at indokolatlanul nem fizeti,
c/ kizarassal

d/ a tag haldlaval

A tagsdagi viszony megsz(inésérol ab./ és c./ esetekben a vezet6ség dont.
Dontésével szemben a taggydlléshez lehet fordulni.

A rendes tagok fobb jogai és kotelezettségei
5/ Az Egyesilet tagja jogosult
-az egyeslilet céljai és feladatkorébe tartozo témak megvitatasat
kezdeményezni, a dontésekben szavazati joggal részt venni és a
végrehajtasban tevékenykedni. A tag az Egyesiilet irataiba — a
személyi nyilvantartas kivételével - betekinthet.

Az Egyesllet rendes tagja koteles

-az Egyesilet életében részt venni, tisztségbe vald megvalasztasa
esetén azt a legjobb képessége szerint ellatni,



- a vallalt tagsagi dijat rendszeresen medfizetni.

Az Egyesiilet szervezete és miikodése, Osszeférhetetlenségi
szabalyok

6./ A Kozgylilés

(1) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgylilés, amelyet évente legalabb egy
alkalommal 6ssze kell hivni. Az EIn6k az EInbkség egyszer( szétobbséggel
hozott hatarozata alapjan a KozgyUlést egyéb alkalmakkor is jogosult
osszehivni, tovabba koételes azt 6sszehivni, ha a tagok legaldabb 1/3-a
irasban kéri.

(2) A kbzgylilés hataskorébe tartozik:

a) Az Alapszabaly megallapitdasa, mddositasa.

b) Az éves koltségvetés meghatarozasa.

c) Az EInok éves beszamoldjanak és a kdzhasznusagi

jelentésnek az elfogadasa.

d) Az Egyeslilet mas egyesiilettel torténd egyeslilésének,

feloszlasanak kimondasa.

e) Az Egyesllet tagjainak sorabdl torténd kizaras, illetéleg a

tiszteletbeli tagi cim visszavonasa

f) Az EInbkség tagjai és az EIn0k megvalasztasa

g) Az EInOkség tagjai és az EIndk visszahivasa,

h) A Felligyeld Bizottsag tagjainak megvalasztasa és

visszahivasa (Az FB felallitdsa csak akkor kotelezd, ha az

Egyesllet kozhasznu és varhatd éves bevétele az 5.000.000.,-

Ft-ot meghaladja. )
(3) A kozgylilést az EInok hivja 6ssze valamennyi regisztralt tag el6zetes
irasbeli értesitésével. A meghivot a tagoknak a tervezett id6pontot
megel6zben legalabb nyolc (Itt természetesen allhat mas szam is.) naptari
nappal meg kell killdeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozat-
képtelenség esetén megtartandd esetleges megismételt kozgylilés
helyének és datumanak pontos megjelolésével. A kozgyllés nyilvanos.

(4) A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50
%-a + egy f0 jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
kozgylés az eredeti meghivéban rogzitett napirendi pontok tekintetében a
jelenlévok szamatdl fliiggetlenill hatarozatképes abban az esetben, ha a
tavolmaradas jogkdvetkezményeire a tagok figyelmét a meghivoban
kifejezetten felhivtak.



(5) A kozgylilés hataskorébe tartozo Ggyekben hatdrozatait a jelenlévo,
szavazati joggal rendelkez0 tagok egyszerl szotébbségével hozza, kivéve
az (2) a), e) és g) pontot, ahol a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd
tagok mindésitett tobbségének (legaldbb harom-negyedének) igenld
szavazata szikséges. Tagkizarasra vonatkozo dontés meghozatalakor a
kizadrni szandékozott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.

(6) A kozgylilés az éves beszamolorol és a kdzhasznusagi jelentés
elfogadasarol sz6l6 hatarozatat az altalanos szabalyok szerint, azaz a
jelenléve, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszer(i szotobbségével
hozza. Az éves kbzhasznusagi jelentésbe barki betekinthet illetdleg
abbdl sajat koltségére masolatot készithet. Az éves beszamolot a
~Szentendrei Tiikor” c. helyi ujsagban és az Egyesiilet honlapjan:
www.szrg.hu/egyesiilet k6zolni kell.

(7) A levezet6 elnok személyének megvalasztasarél a Kozgyllés az llés
megkezdésekor a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerl(
sz6tobbségével hataroz.

(8) A kozgylilés a személyi dontések (2) e), f) és g) pontok) kivételével
hatdrozatait nyilt szavazassal, a személyi dontések tekintetében pedig
titkos szavazassal hozza.

(9) Szavazategyenldség esetén nyilt szavazaskor a Kézgylilés levezetd
elndkének szavazata dont, titkos szavazas esetén a hatarozati javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

(10) A kozgylilési hatarozatot az érintettekkel, irasban, igazolhatoé
modon ajanlott postai kiildeményként, a dontés meghozatalatol
szamitott 8 napon beliil, k6z6Ini kell. Az EInok koteles a Kozgylilés
altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Kényvébe behelyezni. A
Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a
Kozgyllés dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzOk szamaranya (ha lehetséges személye)
megallapithato.

7/ Az Elnokség

(1) Az Egyesililet vezetl szerve a 9. (kilenc.) tagu EIn6kség, amelynek
tagjait a Kozgylilés egyszerl sz6tdébbséggel, titkos szavazassal 5 (6t). év
idétartamra valasztja.

(2) Az EInbkség szlikség szerint, de évente legaldabb harom alkalommal
tart Glést. Az EInbkség Ulése hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok
tobb mint fele jelen van. Az (lések nyilvanosak.

(3) Az EIn6kség hatarozatait nyilt szavazassal, sz6tobbséggel hozza meg.


http://www.szrg.hu/egyesület

(4) Az elndkségi Ulést az EInok hivja dssze valamennyi elndkségi tag
el6zetes irasbeli értesitésével. A meghivot az elndkségi tagoknak a
tervezett id6pontot megel6z6en legalabb nyolc naptari nappal meg kell
kdldeni, a napirendi pontok pontos megjeldlésével. Az EIndkség
dgyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

(5) Az EInOkség hataskorébe tartozik:

a) az éves tagdij mértékének meghatarozasa az alakulas
évében fizetendd éves tagdij kivételével,

b) az Egyesllet tagjaira kotelez6 hatarozatok meghozatala.
c) az ugyrend elfogadasa,

d) az etikai szabalyok elfogadasa,

e) tagfelvétel jovahagyasa,

f) az EIndk utasitasa a kozgylilés 6sszehivasara,

g) az Egyeslilet mikddésével kapcsolatban keletkezett
iratokba, az éves elnoki beszamoldkba, a kozhasznusagi
jelentésekbe, valamint a korabbi kdzgy(ilési hatarozatokba
vald betekintés biztositasa az érdekloddk részére,

h) a kdzhasznUsagi jelentés tervezetének elkészitése és
jovahagyas céljabdl a Kozgylilés elé terjesztése

i) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik
a Kozgydlés kizardélagos hataskorébe.

(6) A Kbzgylilés altali visszahivas esetén tul megsziinik az elnokségi
tagsag a tag halalaval és lemondasaval is, amely esetekben a Kdzgyllés
Uj elndkségi tagot valaszt. Az idOkozben valasztott Uj elndkségi tag
megbizatdsa a mar hivatalban lévd elntkségi tagok mandatumaval egyez6
id6épontig szol.

(7) Az EInOk koteles az EInOkség altal meghozott hatarozatokat a
Hatarozatok Kényvébe behelyezni. A Hatarozatok Kényve oly mddon
tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az EIn6kség dontésének
tartalma, idépontja és hatédlya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenz6k
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithaté.

8/ Az EInok

(1) Az EInok a Kozgydllés altal egyszer( szotdbbséggel, titkos szavazassal
5 év id6tartamra valasztott vezetd tisztségviseld, aki az Egyeslilet
szervezetének képviseletre 6nalléan jogosult vezetdje.

(2) Az EIn6k hatdskore és feladatai:

- az Egyesllet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és
vezetése,



- a munkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyesilet munkavallaldi
felett,

- a kozgyllés és az elnbkség hatarozatainak végrehajtasa,

- az elnokségi Ulések el6készitése és levezetése,

- az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és
hatdésagok, illetdleg birésag el6tt,

- az Egyesilet kdzgyllésének és az EInokség hatarozatairdl
olyan nyilvantartas vezetése, amelybdl a vezetd szerv
dontésének tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzOk szamaranya és személye
megallapithato,

- éves beszamold tervezetének készitése, és jovahagyas
céljabol a Kozgylilés elé terjesztése

- a Kozgyllés és az EInokség hatarozatainak az
Alapszabalyban megjel6lt mdédon az érintettekkel torténd
kozlése

- amennyiben ez masok vagy az Egyesilet jogat vagy jogos
érdekét nem sérti vagy veszélyezteti, a Kozgylilés és az
Elnbkség altal meghozott hatarozatokat valamint az Egyestulet
beszamoloit nyilvanossagra hozza.

9/ A Feliigyel0 Bizottsag

1.) A Felligyeld Bizottsag feladata az Egyesilet alapszabalyban rogzitett
tevékenységének, gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése és a
kézhasznu tevékenység feliigyelete. M(ikddéséért a kozgyllésnek felel.

2.) A Fellgyel6 Bizottsag a tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet
munkavallaloitél pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a
kézhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

3.) A Felligyeld Bizottsag 3 tagjat a Kozgyllés valasztja meg.

4.) A Felligyeld Bizottsag elnokét az Egyesillet valasztott testlileteinek
Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni.

5.) A Fellgyel6 Bizottsag szilikség szerint de évente legalabb egyszer
Glésezik, mely Ulést a Felligyel6 Bizottsag elndke a tervezett idépont el6tt
legalabb 8 nappal irdsban hiv 6ssze a napirend egyidejli irasbeli
kozlésével.
A bizottsagi Ulések nyilvanosak, amennyiben ez az Egyeslilet vagy
masok jogat, jogos érdekét nem veszélyezteti.
Zart Ulés elrendelésérdl az el6z6 bekezdésben foglalt indokok
alapjan a Felligyeld Bizottsag elntke jogosult donteni.
A Felligyel0 Bizottsag hatarozatait egyszer(i szotobbséggel hozza,
szavazategyenlGség esetén a bizottsag elndkének szavazata dont.



Munkarendjét maga hatarozza meg.

A hatdrozatokat az érintettekkel a Feliigyel6 Bizottsag elndoke kozli
irasban.

A hatarozatokat az egyesillet elnOke altal vezetett Hatarozatok
Konyvébe kell behelyezni. A Hatarozatok Kényvének tartalmara az
Alapszabaly 8/2.) pontjaban foglalt rendelkezések az iranyadok.

A hatarozatok nyilvanossagra hozataldra az Alapszabaly 8/2.)
pontjaban foglalt rendelkezések az iranyadok.

6.) A Feligyeld Bizottsdag munkajardl és megallapitasairdl irdsban tartozik
a Kozgydulést tajékoztatni.

7.) A Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezet6 szervet
tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a.) a szervezet m(ikdédése soran olyan jogszabalysértés vagy a

szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas)

tortént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek

elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetészerv

dontését teszi szilkségessé.

b.) a vezetd tisztségvisel6k feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.
8.) Az intézkedésre jogosult vezet6 szervet a felligyeld szerv inditvanyara
- annak megtételétdl szamitott harminc napon belll - 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezet6szerv 6sszehivasara a
Felligyeld Bizottsag is jogosult.

9.) Ha az arra jogosult szerv a toérvényes mikodés helyreallitasa
érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg a Felligyel6 Bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a toérvényességi felligyeletet ellato
szervet.

10.) Nem lehet a felligyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki

e a vezetl szerv elndke vagy tagia,

e a kbdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivili mas
tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

e a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil -
kivéve a barki altal megkotés nélkll igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesit6
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve
az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.



Az Egyesiilet gazdalkodasa
10/ Az Egyesiilet miikodése és gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a
nyilvantartasba vételrdl sz6l6 hatarozat jogerére emelkedése napjan
kezdheti meg.

(2) Az Egyesulet vagyona a tagdijakbdl, magan és jogi személyek
felajanlasaibdl és a rendezvények bevételébdl képzbdik. A felajanlasok
elfogadasdhoz a vezet6ség hatarozata szilkséges. Az Egyesllet
tisztségviselOi a feladataikat dijazas nélkul latjak el. Indokolt
készkiadasaik megtéritésére azonban igényt tarthatnak.

(3) A tagdij 6sszegét, befizetésének mddjat az ElIndkség hatarozza meg
az alakulas évében fizetendo tagdij kivételével. A tagok tagdij-
befizetéseirdl az EIndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolddé nyilvantartast
vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(4) Az Egyesiilet a vagyonaval onalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat
vagyonaval felel.

(5) Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel,
azt az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

(6) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési
szabalyzat-készitési kotelezettsége nincsen.

(7) Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ
tamogatas kivé-telével - csak irasbeli szerzddés alapjan részeslilhet
tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tdmogatassal valo
elszamolas feltételeit és mddjat. Az igénybe vehetd tamogatasi
lehet6ségeket, azok mértékét és feltételeit a sajté Utjan nyilvanossagra
kell hozni. Az Egyestilet mint kdzhasznu szervezet altal nydjtott cél
szerinti juttatasok barki altal megismerhetok

(8) Az Egyesiilet a felelés személyt, a tamogatoét, valamint e személyek
hozza-tartozéjat - a barki altal megkoétés nélkll igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel6 juttatasok
kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

(9) Az Egyesiilet valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirt
nem bocsathat ki.

(10) Az Egyesllet vallalkozasanak fejlesztéséhez kézhasznu
tevékenységét veszélyeztetd mérték(i hitelt nem vehet fel; az
allamhaztartas alrendszereit6l kapott tamogatast hitel fedezetéll, illetve
hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(11) Az Egyesiiletre iranyad6 beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra
az 1997. évi CLVI. térvény 18-20. §-ai az irdnyadodk.

(12) Az Egyesiiletet a tagok els6dlegesen nem gazdasagi tevékenység
céljara alapitottak, és az Egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet
kizdrdlag masodlagos jelleggel, a céljainak elérését el6segitendo és
kozhasznu tevékenységét nem veszélyeztetd mddon folytathat.



(13) Az Egyesllet m(iikodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi
fellgyeletet.

11./ Iratbetekintés

Az EInok koteles gondoskodni az Egyesiilet miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintésrol, illetve
azokrol felvilagositast adni. Az iratokba valo betekintés iranti
igényt (kérelmet) irasban kell az EInok részére megkiildeni

Az EInok koteles barmely, jogszabalyban meghatarozott szerv
vagy személy altal kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb
esetekben az iratbetekintést kérdovel tortént megallapodas szerinti
hataridoben, illetve jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal eldirt

hataridoben teljesiteni.

Az EInok koteles az iratbetekintésroél kiilon nyilvantartast vezetni,
melybdl megallapithaté a kérelmezd neve, a kért irat
megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

Az Egyesiilet képviselete

12/ (1) Az Egyesiiletet az EIn6k 6nalléan képviseli, a (2) pontban foglalt
kivétellel.

(2) Az Egyesiilet bankszamldja felett az EInOk és egy tovabbi elndkségi
tag egylttesen jogosult rendelkezni (A bankszamla feletti rendelkezési
jogot kizardlag egyiittesen lehet gyakorolni.)

Az Egyesiilet megsziinése

13/ (1) Az Egyesiilet megszlinik, ha a Kézgyllés a feloszldsat vagy mas
tarsadalmi szervvel vald egyesiilését kimondja.

(2) Megszlnik tovabba az Egyesiilet, amennyiben az arra jogosult szerv
feloszlatja, illetdleg megsz(inését megallapitja.

(3) Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonat elsédlegesen a hitelez6k
kielégitésére kell forditani. A hitelez6k kielégitése utani vagyon
felhasznalasanak maodjardl a Kézgylilés dont.

(4) A kbzhasznu szervezet a kézhasznu jogallasanak megsziinésekor
koteles esedékes koztartozasait rendezni, illetdleg kdzszolgaltatas
elldtdsara irdnyuld szerz6désébol eredd kotelezettségeit idéaranyosan
teljesiteni.

Zaro rendelkezések
14/ (1) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Magyar

Koztarsasag Polgari Torvény-konyvérol szold 1959, évi IV. térvény, az
egyesllési jogrél sz6l6 1989. évi II. torvény, valamint a kozhasznu



szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. térvény, illetéleg a tovabbi vonatkozé
hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelel6en iranyadok.

(2) Az Egyesilet mddositott Alapszabalyat a tagok, Szentendrén, 2007.
oktober 5. napjan tartott Kozgylilése egyhangu hatarozattal jévahagyta.
(3) Az Egyesiilet mddositott Alapszabalyat a Pest Megyei Birésagnak az
EIndk a nyilvantartasba vétel iranti kérelemmel és a sziikséges
mellékletekkel egyitt benyuijtja.

Kelt:.Szentendre, 2007. november 15.

Becsagh Andras
elndk sk.

2011. augusztus 1.

Bokor Gyoérgy
elndk sk.



